PROCURADORIA-GERAL
DO MUNICIPIO

Sado José/SC, 16 de junho de 2025

Oficio n2 603/2025-PGM

Senhora Presidente,

Cumprimentando-a cordialmente, servimo-nos do presente para, em complemento aos
oficios anteriores, especialmente o Oficio n® 588/2025-PGM, de 11 de junho préximo passado,
apresentar as seguintes propostas do Poder Executivo Municipal para encerramento do movimento

grevista:

1)

2)

3)

CONCURSOS PUBLICOS E CHAMADA DE NOVOS SERVIDORES

A chamada de aprovados nos concursos publicos é medida adotada pelo Executivo e
continuard em sua pauta de realizagbes as reposi¢cdes dos servidores a cada novo
desligamento.

Para a drea da SAUDE, foi publicado no dia de hoje o Edital de Concurso Publico n®
001/2025.

Para a 4rea da ASSISTENCIA SOCIAL, o Executivo municipal compromete-se a realizar a
chamada de mais 10 (dez) servidores, além dos 16 (dezesseis) servidores ja autorizados,
do concurso publico vigente, somando essa chamada as ja realizadas e informadas nos
oficios anteriores. Serdo 5 Assistentes Sociais e 5 Psicélogos.

CRIACAO DO CARGO DE AUXILIAR DE ENSINO DE EDUCAGAO ESPECIAL

O Executivo municipal encaminhara ao Poder Legislativo Municipal projeto de Lei
criando 300 cargos efetivos de Auxiliar de Ensino de Educagdo Especial, lotados na
Secretaria Municipal de Educagdo, tujas atribuicdes e demais detalhamentos serdo
definidos conforme o avango dos trabalhos da comissdo de andlise destacada no Oficio
n2 588/2025-PGM.

REPOSICAO DOS DIAS PARADOS

O Executivo municipal concorda em realizar a reposicdo dos dias de paralisagdo dos
servidores em greve mediante calendario a ser definido com as respectivas secretarias.

Assim e em complemento as propostas ja realizadas pelo Poder Executivo nos oficios
anteriores, o Sr. Prefeito Orvino reafirma que ndo poupa esforcos, dentro dos limites e das
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responsabilidades legais e fiscais, para a valorizagdo do servigo e do servidor publico. Mas estas sdo,
dentro do possivel para esta data-base, as propostas viaveis e factiveis.

Como ja afirmado anteriormente, todas as adequagbes legislativas indicadas serao
encaminhadas a Camara de Vereadores, ap6s o encerramento do movimento grevista.

Por fim, pede-se pela andlise e avaliagdo da categoria as propostas realizadas, no esforgo
conjunto de, havendo atendimento aos anseios dos servidores, a greve deflagrada seja de pronto
encerrada, voltando, de imediato, as atividades normais no servigo publicor municipal.

Sem mais, subescrevemo-nos.

Atenciosamente,
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LEONARDO REIS DE OLIVEIRA ADRIANA ISOLETE DE SOUZA

Procurador-geral do Municipio Secretaria de Administracdo

SINARA REGINA LANDT SIMIONI CLAUDIA REGINA MACARIO

Secretaria de Saude Secretaria de Educagdo

GERVASIO JOSE DA SILVA JUNIOR RITA DE CASSIA FAVERSANI FURTADO
Secretario de Finangas Secretaria Adjunta de Assisténcia Social
GUSTAVO DUARTE DO VALE PEREIRA ANDREA LUIZA GRANDO

Presidente da Sdo José Previdéncia Secretaria de Seguranca

A Sua Senhoria a Senhora
JUMERI ZANETTI
Presidente do SINTRAM/S)
NESTA
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