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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° /2021

“ALTERA O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO JOSE,
ESTABELECE REGRAS DE TRANSIGAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE faz saber que a Cdmara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

TiTuLO UNICO

DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SAO JOSE

CAPITULO I

DAS DISPOSIGOES INICIAIS E CONCEITOS

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre alteragdes do Regime Préprio de Previdéncia Social
(RPPS) dos servidores municipais ocupantes de cargos de provimento efetivo,
integrantes dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio de Sdo José, incluidas suas
autarquias e fundacgoes.

Art. 2°. O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo José possui
carater contributivo e soliddrio, mediante contribuigdo do ente federativo, de servidores
ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial. [
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Paragrafo unico. O rol de beneficios do RPPS de S&o José fica limitado as
aposentadorias e a pensao por morte.

Art. 3°. Para os efeitos desta Lei Complementar, considera-se:

I - acidente em servigo: o ocorrido no exercicio do cargo que se relacione, direta
ou indiretamente com as atribuigdes deste, provocando lesdo corporal ou perturbacdo
funcional que cause a perda permanente da capacidade para o trabalho;

II - beneficidrio: o segurado ou o seu dependente, em gozo de beneficio
especificado nesta Lei Complementar;

III - cargo efetivo: o conjunto de atribuicbes, deveres e responsabilidades
especificas, definidas na legislagdo municipal, cometidas a servidor aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos;

IV - carreira: a sucessdao de cargos efetivos, estruturados em niveis e graus
segundo sua natureza, complexidade e grau de responsabilidade, de acordo com plano
legalmente definido;

V - dependéncia econ6mica: a situacdo em que determinada pessoa vive as
expensas do segurado, em razdo da inexisténcia ou da insuficiéncia de recursos para o
sustento proprio;

VI - dependente: o elegivel pelo segurado aos beneficios previdenciarios,
segundo as condigoes previstas nesta Lei Complementar;

VII - ente federativo: a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios;

VIII - equilibrio atuarial: a garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o
fluxo das receitas estimadas e as obrigagbes projetadas em longo prazo, apurada de
forma atuarial;

IX - equilibrio financeiro: a garantia de equivaléncia entre as receitas auferidas
e as obrigagdes do RPPS de Sao José;

X - insuficiéncia de recursos: a renda familiar bruta mensal igual ou inferior ao
valor do salario minimo;

XI - pensao por morte: o beneficio previdenciario pago aos dependentes apos a
morte do segurado;

XII - pensionista: o dependente do segurado em gozo do beneficio de pensdo
por morte;

XIII - plano de beneficios: o conjunto de regras definidoras dos beneficios de
natureza previdencidria do RPPS de S&o José;

XIV - proventos: o valor pecuniario devido ao segurado inativo;

XV - recursos previdenciarios: as contribuigdes e quaisquer valores, bens,
direitos e ativos vinculados ao RPPS de S&o José e seus rendimentos;

XVI - Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de S&o
José: o sistema de previdéncia estabelecido no &mbito municipal, que assegure, por lei,
os beneficios de aposentadoria e pensdo por morte previstos na Constituigao Federal;
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XVII - remuneragdo: o valor constituido pelo vencimento do cargo e pelas
vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, incluidos os adicionais de
carater individual e as vantagens pessoais permanentes:

XVIII - remuneragdo de contribuigdo ou saldrio de contribuicdo: o valor sobre o
qual incidem as aliquotas das contribui¢cbes previdenciarias;

XIX - segurado: o servidor ocupante de cargo efetivo, o servidor abrangido pelo
art. 19 do ADCT da Constituigdo Federal, o servidor admitido até 5 de outubro de 1988
que ndo tenha cumprido, naquela data, o tempo previsto para aquisicdo de estabilidade
no servigo publico, desde que regido pelo Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais,
e o inativo, participantes do RPPS de S&o José;

XX - subsidio: o estipéndio fixado em parcela Unica, ao qual é vedado o acréscimo
de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representacao ou outra
espécie remuneratoria;

XXI - tempo de efetivo exercicio no servigo publico: o tempo de exercicio de
cargo, fungdo ou emprego publico, ainda que descontinuo, na Administracdo Publica
Direta e Indireta de qualquer dos entes federativos, bem como o tempo de exercicio de
mandato eletivo; e

XXII - unidade gestora: a entidade integrante da estrutura administrativa do
Municipio que tenha por finalidade a administragdo, o gerenciamento e a
operacionalizagdo do RPPS de Sdo José, incluindo a arrecadacdo e gestdo de recursos e
fundos previdenciarios, a concessdo, o pagamento e a manutengao dos beneficios
previdenciarios.

CAPITULO II

DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 4°. A concessao de aposentadoria ao servidor publico municipal vinculado
ao RPPS de S3o José e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes, bem como
o calculo e reajustamento dos beneficios dar-se-do de acordo com a legislagao em vigor
a época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos.

Art. 5°. E proibida a complementacdo de aposentadorias de servidores publicos
e de pensdes por morte a seus dependentes, que ndo decorra da instituicao de regime
de previdéncia complementar ou que ndo seja prevista em lei que extinga o Regime
Proprio de Previdéncia de Sdo José.

Paragrafo nico. N3o se aplica a disposicdo do caput as complementagoes de
aposentadorias ou de pensdes concedidas até a vigéncia da Emenda Constitucional n°
103, de 12 de novembro de 2019. (/1
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Art. 6°. Instituido o regime de previdéncia complementar previsto pelo artigo
40, § 14, da Constituicdo Federal, o valor das pensdes e aposentadorias concedidas
pelo RPPS de Sdo José sera limitado ao teto méaximo de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS.

Paragrafo tnico. A disposicdo do caput se aplicard aos servidores efetivos que
ingressarem no servigo publico do municipio de Sdo José apds a vigéncia do regime de
previdéncia complementar.

Art. 7° A concessao, a fixagdo de proventos, o pagamento e a manutencdo dos
beneficios previdencidrios obedecerdo as normas previstas nesta Lei Complementar,
ressalvados os casos dispostos no art. 64 desta Lei Complementar.

§ 19. A concessdo do beneficio previdenciario vigorard a partir da data de
vigéncia especificada no respectivo ato, independente da data da publicagao, exceto no
caso de concessao de aposentadoria compulséria.

§ 29, O ato de concessdo do beneficio previdenciario sera publicado no érgédo
de imprensa oficial e encaminhado pela unidade gestora ao Tribunal de Contas do
Estado de Santa Catarina para exame e registro.

§ 39. O ato que conceder o beneficio indicard, dentre outros dados que se
mostrem necessarios, o fundamento legal do ato, o percentual em relagao ao tempo de
contribuigao, no caso de beneficio proporcional, e o regime a que ficara sujeita a revisao
ou atualizagdo dos proventos e das pensdes por morte.

§ 4°. Os Poderes Executivo e Legislativo Municipais, suas autarquias e
fundagdes, bem como seus servidores deverdo atender as requisicoes da Sdo José
Previdéncia, subsidiando as respostas com informagdes, processos administrativos e
outros documentos que se fizerem necessarios.

Art. 8°. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo Federal, fica vedada a percepgdo de mais de 1 (uma)
aposentadoria a conta do regime proprio de previdéncia social, aplicando-se outras
vedagbes, regras e condigdes para a acumulagdo de beneficios previdencidrios
estabelecidas no RGPS.

Art. 9°. Os proventos de aposentadoria e a cota familiar inicial de pensao por
morte ndo poderao ser fixados em valor inferior ao saldrio minimo nacional.

Paragrafo Gnico. N3do se aplica o disposto no caput deste artigo as cotas
individuais de pensdo por morte, quando houver mais de um dependente habilitado.
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Art. 10. O titular do beneficio previdenciario deverd comunicar quaisquer
eventos que importem em seu cancelamento, no prazo de 10 (dez) dias a contar da
data da sua ocorréncia.

Paragrafo dnico. Em caso de 6bito do titular, a comunicacdo devera ser
efetuada por seus sucessores no prazo estipulado no caput deste artigo.

Art. 11. Compete ao requerente ou titular do beneficio previdenciario
apresentar a documentagdo exigida pelo RPPS de S&o José, para fins de concess3o ou
manutengdo do beneficio, sob pena de suspensdo imediata do seu pagamento.

§ 1°. O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente
decorrente de alienagdo mental somente serd feito ao curador do segurado,
condicionado a apresentacdo do termo de curatela.

§ 29. A pensdo por morte devida ao dependente incapaz em virtude de
alienagao mental somente sera paga ao seu tutor ou curador, judicialmente designado,
conforme previsto em regulamento.

Art. 12. O recebimento indevido de beneficios previdenciarios ou a auséncia de
quitagao de contribuicdo previdenciaria importa na obrigacdo de o beneficirio restituir
o total auferido ao RPPS de Sdo José, devidamente atualizado, em parcelas mensais
ndo excedentes a 30% (trinta por cento) dos proventos ou da pensdao por morte,
mediante prévia notificagdo ao beneficiario, respeitados o contraditério e a ampla defesa
antes do efetivo desconto.

§ 1°. A atualizagdo aplicavel as devolucdes ao RPPS de S3o0 José observara o
previsto no art. 63 desta Lei Complementar.

§ 29, Os casos de fraude, dolo ou ma-fé, devidamente comprovados, implicarao
na devolugdo, em parcela Unica, do valor auferido, devidamente atualizado na forma do
art. 63 desta Lei Complementar, sem prejuizo da agdo penal cabivel.

§ 3°. Na ocorréncia de uma das hipdteses legais de cessacdo do beneficio, fica
autorizado o desconto integral do valor remanescente do débito, quando do pagamento
do ultimo beneficio.

§ 4°. Na impossibilidade de restituicdo de débitos na forma prevista no caput
deste artigo, os valores devidos serdo inscritos em divida ativa.

Art. 13. Poderdo ser descontados dos beneficios previdenciarios: i
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I - as contribuigdes e valores devidos ao RPPS de S&do José pelos beneficiarios,
quando for o caso;

IT - as restitui¢es de valores de beneficios recebidos indevidamente;

III - o imposto de renda retido na fonte, ressalvadas as isengdes legais;

IV - a pensao de alimentos decretada por decisdo judicial ou fixada por escritura
publica, na forma da legislagdo processual civil;

V - as mensalidades de associagdes e demais entidades legalmente
reconhecidas, desde que autorizadas pelo beneficiario e pelo RPPS de Sdo José; e

VI - outras consignagoes legalmente previstas.

Paragrafo unico. Os débitos de natureza previdenciédria e ndo previdenciaria,
ndo quitados pelo segurado, serdo devidos pelos beneficidrios da pensdo por morte, em
parcelas equivalentes a 10% (dez por cento) da respectiva pensdo, atualizadas na
forma do art. 63 desta Lei Complementar, mediante prévia notificagdo, respeitados o
contraditério e a ampla defesa antes do efetivo desconto.

Art. 14. Os direitos e beneficios decorrentes da presente Lei Complementar
poderdo ser requeridos a qualquer tempo, salvo disposicdo em contrario, prescrevendo
tao-somente as prestagdes exigiveis ha mais de 5 (cinco) anos.

Art. 15. A habilitagdo ao beneficio previdenciario e o recadastramento anual
serdo realizados diretamente pelo beneficidrio, salvo em caso de justificada auséncia,
moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogao, hipdteses em que sera
representado por procurador constituido por instrumento publico ou por advogado
legalmente constituido.

§ 1°. O beneficiario incapaz, para fins de habilitagdo e recebimento do beneficio
previdenciario, deverd ser representado por seus pais, pelo tutor ou pelo curador.

§ 29. O procurador do beneficiario devera firmar, perante o RPPS de S&o José,
termo de responsabilidade, por meio do qual se comprometera a comunicar o 6bito do
outorgante ou qualquer evento que possa extinguir o mandato ou determinar a perda
do direito ao beneficio previdenciério, sob pena de incorrer nas san¢des penais cabiveis,
aplicando sé-lhe o disposto no art. 12 desta Lei Complementar.

Art. 16. O beneficiario do RPPS de S&o José deve efetuar, obrigatoriamente, o
seu recadastramento anual, no més do seu aniversario, sob pena de suspensao de
pagamento do beneficio previdenciario.

Art. 17. Os procedimentos relativos ao recadastramento anual e & concess3o
dos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei Complementar sero dISCIp|InadOS em
regulamento da Sao José Previdéncia.
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CAPITULO III
DO PLANO DE BENEFICIOS
Secao I

DOS SEGURADOS

Art. 18. S3o segurados obrigatérios da S3o José Previdéncia os servidores
titulares de cargos efetivos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio, incluidas
suas autarquias e fundagoes.

§ 19. A filiagdo ao RPPS de S&o José se dd automaticamente a partir da
investidura em cargo publico efetivo no ambito do Municipio de S3o José.

§ 29°. Na hipotese de acumulagdo remunerada de cargos, na forma dos incisos
XVI e XVII do artigo 37 da Constituicdo Federal, o servidor mencionado neste artigo
sera considerado como segurado obrigatério em relagdo a cada um dos cargos
ocupados.

8§ 39. Permanece filiado ao RPPS de Sdo José, mediante contribuicao
previdenciaria, o segurado que estiver afastado de suas fungdes, quando:

I - cedido ou a disposigdo para outro 6rgdo ou entidade da administragao direta
e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

IT - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo e de suas fungdes; ou

III - no exercicio de mandato eletivo, nas condi¢des previstas em lei.

§ 4°. Nos casos de afastamento ou de licenciamento do cargo ou das funcgoes
exercidas, sem vencimento, remuneracdo ou subsidio no periodo compreendido entre
a entrada em vigor da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, e 10
de janeiro de 2023, fica facultada a averbagdo do periodo correspondente, mediante
manifesta opgdo do servidor em realizar o recolhimento, até a data limite de 1° de
junho de 2023.

§ 5°. O recolhimento das contribuicdes de que trata o § 49 deste artigo
compreende as cotas das contribuicdes previdencidrias do servidor e patronal de que
tratam os incisos I e II do caput do art. 58 desta Lei Complementar, com incidéncia da
atualizacdo monetaria disposta no art. 63 desta Lei Complementar, na forma a ser
definida em regulamento da Sdo José Previdéncia.
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§ 6°. Ressalvada a hipotese do § 4° deste artigo, ficam vedados o recolhimento
de contribuigdo previdenciaria e a averbagdo de tempo de contribuicdo de servidor
licenciado ou afastado do cargo ou da funcdo exercida, sem vencimentos, remuneragao
ou subsidio.

Art. 19. A perda da condigdo de segurado do RPPS de S3o José ocorrerd nas
seguintes hipoteses:

I - morte;

IT - auséncia ou morte presumida, desde que declarada por sentenca transitada
em julgado;

ITT - exoneragao;

IV - demissao decorrente de processo administrativo disciplinar;

V - perda do cargo ou da fungdo publica decorrente de decisdo judicial
transitada em julgado; ou

VI - cassagao de aposentadoria.

Secgao II

DOS DEPENDENTES

Art. 20. SGo dependentes dos segurados:

I - cOnjuge;

II- companheiro;

ITT - ex-cénjuge ou ex-companheiro que perceba pensdo alimenticia;

IV - os filhos ndo emancipados de qualquer condicdo, menores de 21 (vinte e
um) anos de idade;

V - os filhos maiores, solteiros, invdlidos em carater permanente para o
exercicio de toda e qualquer atividade laboral e que vivam sob a dependéncia econdémica
do segurado.

§ 1°. O menor sob tutela serd equiparado ao filho do segurado desde que,
cumulativamente:

I - ndo seja credor de alimentos;

IT - nao receba beneficios previdenciarios do Municipio ou de outro sistema de
Seguridade Previdencidria, inclusive privado;

IIT - ndo receba renda de seus bens, superior a duas vezes a menor
remuneragao paga pelo Municipio a seus servidores; ;

IV - coabite com o segurado, no caso de guarda judicial. ‘/"f:,é,_vf
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§ 2°. A dependéncia econdmica é condigdo para caracterizacdo da dependéncia
previdenciaria e devera ser exclusivamente em relagdo ao segurado e comprovada na
forma prevista em regulamento da Sao José Previdéncia.

§ 39. Considera-se companheiro a pessoa que mantém unido estavel com o
segurado, nos termos da Lei Civil, para tal considerada, também, a que mantém relagdo
homoafetiva.

§ 4°. A condigdo de invalidez, prevista no inciso IV do caput, caracterizada pela
perda total e permanente da capacidade para exercer toda e qualquer atividade laboral,
devera ser atestada por pericia da Junta Médica Oficial, ou por pericia designada pela
Sdo José Previdéncia, e comprovada periodicamente, conforme definido em
regulamento da Sao José Previdéncia.

§ 5°. A comprovagdo da unido estavel e da dependéncia econémica exigem
inicio de prova material contemporanea dos fatos, produzidas em periodo ndo superior
a 24 (vinte e quatro) meses antes da data do o6bito, ndo admitida a prova
exclusivamente testemunhal, exceto na ocorréncia de motivo de forca maior ou caso
fortuito.

§ 6°. Na hipotese da alinea “c¢” do inciso III do caput do art. 47 desta Lei
Complementar, a par da exigéncia do § 5° deste artigo, devera ser apresentado, ainda,
inicio de prova material que comprove unido estavel por pelo menos 2 (dois) anos antes
do 6bito do segurado.

Art. 21. Presume-se a dependéncia econ6mica em relacdo aos:

I - filhos solteiros menores de 21 (vinte e um) anos; e
IT - c6njuge e companheiro.

Art. 22, A perda da qualidade de dependente ocorrera:

I - para o conjuge:

a) pelo divorcio ou pela separagao judicial, ou de fato por mais de 2 (dois) anos,
desde que nao perceba pensao alimenticia;

b) pela nulidade ou anulagao do casamento;

c) pelo divércio ou pela separagdo realizados por escritura publica, desde que
nao perceba pensdo alimenticia; ou

d) pela contragdo de novo casamento ou unido estavel;

IT - para os filhos e enteados, ao completarem 21 (vinte e um) anos de idade,
salvo se invalidos nos termos do art. 20, inciso V desta Lei Complementar, ou pela
emancipagao, ainda que invalido;

III - para o tutelado ao completar 18 (dezoito) anos ou pela emancipagao;
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IV - para o companheiro, pela dissolugao da unido estavel ou pela cessagdo da
uniao de fato, desde que ndo perceba pensédo alimenticia; e

V - para os dependentes em geral:

a) pela cessagao da invalidez ou da dependéncia econdémica;

b) pela morte; ou

C) pela perda da qualidade de segurado por aquele de quem dependem.

Secgao III

DA INSCRIGAO DOS SEGURADOS E DEPENDENTES

Art. 23. Os segurados e seus dependentes sdo obrigados a promover a sua
inscrigdo junto a Sao José Previdéncia.

§ 1°. Ainscrigao do segurado sera feita simultaneamente com a sua investidura
em cargo de provimento efetivo, mediante a comprovagdo através de documentos
habeis.

§ 29, Ainscrigao do dependente € de iniciativa e responsabilidade do segurado a
quem incumbe apresentar os documentos comprobatoérios da dependéncia.

§ 3°. O segurado € responsavel pela comunicacdo de fato que importe na
inclusao ou exclusdao de dependente, bem como pela apresentacdo dos documentos
necessarios a sua comprovagao.

Art. 24. As informagbes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente, por meio de prova inequivoca da condicdo invocada.

Art. 25. Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha feito a inscricdao
de seus dependentes, a estes sera licito promové-la para outorga das prestagdes a que
tiverem direito, por meio de prova inequivoca da condi¢do invocada.

Art. 26. O Poder Executivo disciplinara, mediante decreto, a elaboracdo dos
cadastros dos segurados e seus dependentes e pensionistas do RPPS de Sdo José, bem
como a inclusao e exclusao de pessoas em cada um desses cadastros.

Segao IV
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DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 27. O regime proprio de previdéncia social - RPPS do Municipio de S&0 José
compreende as seguintes prestagdes, expressas em beneficios:

I - quanto ao segurado:

a) aposentadoria voluntaria;

b) aposentadoria por incapacidade permanente;
c) aposentadoria compulséria;

IT - quanto ao dependente: pensdo por morte.

Subsecao I

DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Art. 28. O segurado serd aposentado voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos
de idade, se homem;

II - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do;

III - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Art. 29. O segurado titular do cargo efetivo de professor sera aposentado
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de
idade, se homem;

IT - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo exclusivamente em efetivo exercicio
das fungdes de magistério na educacéo infantil, no ensino fundamental e médio;

III - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Paragrafo unico. Sio consideradas fungbes de magistério as exercidas por
servidor detentor de cargo efetivo de Professor no desempenho de atividades
educativas, quando exercidas em estabelecimento de educacdo basica, nos segmentos
da educagdo infantil, ensino fundamental e meédio, em seus diversos niveis e

14 )
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modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de direcdo de unidade escolar
e as de coordenagdo e assessoramento pedagogicos.

Art. 30. O segurado com deficiéncia serd aposentado voluntariamente quando
preencher os seguintes requisitos:

I - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, se homem, e 20 (vinte) anos, se
mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;

IT - 29 (vinte e nove) anos de contribuicdo, se homem, e 24 (vinte e quatro)
anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada;

ITI - 33 (trinta e trés) anos de contribuigdo, se homem, e 28 (vinte e oito) anos,
se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve; ou

IV - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de
idade, se mulher, independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumprido
tempo minimo de contribuigdo de 15 (quinze) anos e comprovada a existéncia de
deficiéncia durante igual periodo.

§ 19. O segurado com deficiéncia serd aposentado voluntariamente na forma do
caput deste artigo, quando forem preenchidos os seguintes requisitos
cumulativamente:

I - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico; e
IT - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 29. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela com impedimentos de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com
diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condigdes com as demais pessoas.

§ 3°. Até que regulamento do Poder Executivo Municipal discipline as deficiéncias
grave, moderada e leve para os fins desta Lei Complementar, ficam elas definidas com
base em regulamento do Poder Executivo Federal, nos termos da Lei Complementar
Federal n© 142, de 8 de maio de 2013.

§ 4°. Até que regulamento do Poder Executivo Municipal discipline a matéria, a
avaliagdo da deficiéncia serd médica e funcional, com base em regulamento do Poder
Executivo Federal, nos termos da Lei Complementar Federal n© 142, de 8 de maio de
2013.

§ 59. O grau de deficiéncia serd atestado por pericia da Junta Médica Oficial ou
por pericia designada pela S3o José Previdéncia, por meio de instrumentos
desenvolvidos para esse fim. {

= /"f’ ‘; d<
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§ 6°. A contagem de tempo de contribuicdo na condigao de segurado com
deficiéncia serd objeto de comprovagao, exclusivamente, na forma desta Lei
Complementar.

§ 7°. Se o segurado, apo6s a filiagdo ao RPPS de S&o José, tornar-se pessoa com
deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parametros mencionados nos
incisos I, II e III do caput deste artigo serdo proporcionalmente ajustados,
considerando-se o numero de anos em que o segurado exerceu atividade laboral sem
deficiéncia e com deficiéncia, observado o grau de deficiéncia correspondente, nos
termos do regulamento a que se refere o § 3° deste artigo.

§ 89. A redugdo do tempo de contribuicdo prevista neste artigo nao podera ser
acumulada, no tocante ao mesmo periodo contributivo, com a redugdo assegurada aos
casos de atividades exercidas sob condicdes especiais com efetiva exposicao a agentes
Nnocivos.

Art. 31. O segurado que exerce atividades com efetiva exposicao a agentes
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satde ou associagao desses agentes, vedada
a caracterizagao por categoria profissional ou ocupagao, sera aposentado
voluntariamente quando forem preenchidos os seguintes requisitos:

I - 60 (sessenta) anos de idade;

IT - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicdo e contribuicao;

III - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 19. Para a concessdo da aposentadoria de que trata este artigo, deverdo ser
observados adicionalmente as condicdes e os requisitos estabelecidos para o RGPS,
naquilo em que ndo conflitarem com as regras especificas aplicadveis ao RPPS de S3o
José, vedada a conversdo de tempo especial em comum.

§ 29, Fica vedada a percepc¢do do beneficio de aposentadoria prevista neste artigo
se o beneficiario permanecer laborando em atividade com efetiva exposicdo ou a ela
retornar, seja essa atividade aquela que ensejou a aposentagao precoce ou nao.

§ 39. A concessdo do beneficio de aposentadoria previsto neste artigo somente
sera efetivada mediante declaracdo do servidor de que n&o permanecera exercendo
atividade especial com efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a salde ou associacdo desses agentes com qualquer outro vinculo ou de
que a ela nao retornara.

§ 4°. A S&o José Previdéncia, quando tiver conhecimento de que o segurado
inativo, aposentado por exercer atividade especial com efetiva exposicdo a agentes
quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais & sadde ou associacdo desses agentes,
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permaneceu ou retornou a atividade nociva, determinard a instauragao de processo
administrativo competente para apuragdo dos fatos, respeitados o contraditorio e a
ampla defesa.

§ 59. Nos casos em que for comprovada a permanéncia ou retorno do segurado
a atividade nociva, a Sdo José Previdéncia notificard o servidor para que retorne ao
exercicio do cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

§ 6°. A recusa do segurado em retornar a atividade do cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria acarretard o cancelamento do beneficio previdencidrio até que
cesse a exposicdo, sendo devido o ressarcimento dos proventos percebidos
indevidamente durante o periodo em que permaneceu exercendo referida atividade
especial.

Subsecgao II

DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO

Art. 32. O servidor que for considerado incapaz para o exercicio do cargo em
que estiver investido, quando insuscetivel de readaptacdo, serd aposentado por
incapacidade permanente, hipétese em que sera obrigatéria a realizagdo de avaliacdes
periddicas para verificagdo da continuidade das condigbes que ensejaram a concessio
da aposentadoria.

§ 1°. Em caso de acumulacdo licita de cargos publicos, a aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho dar-se-a em relagdo a todos os cargos
ocupados.

§ 29. A aposentadoria por incapacidade permanente sera precedida de licenca
para tratamento de salde e dependerd de laudo médico-pericial circunstanciado emitido
por pericia da Junta Médica Oficial, ou por pericia designada pela S&o José Previdéncia,
no qual constara o cédigo da doenga, conforme Classificagdo Estatistica Internacional
de Doengas e Problemas Relacionados com a Saude (CID), elaborada pela Organizacdo
Mundial da Salude (OMS), e de declaragao de incapacidade permanente, observado o
seguinte:

I - a licenca para tratamento de salde serd concedida por até 2 (dois) anos,
podendo ser prorrogada uma Unica vez por igual periodo, mediante manifestacao de
pericia médica oficial; '
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II - expirado o periodo maximo de licenca para tratamento de salde e ndo
estando em condigbes de reassumir o cargo ou de ser readaptado, o segurado
considerado incapaz sera aposentado por incapacidade permanente; e

III - o periodo compreendido entre o término da licenca para tratamento de
saude e a publicagdo do ato de aposentadoria por incapacidade permanente serd
considerado como prorrogagao da licenca.

§ 3°. No laudo médico-pericial circunstanciado e na declaragdo de incapacidade
permanente, devera ser atestada pela Junta Médica Oficial a impossibilidade do
exercicio de atividades em cargos com atribuigdes afins, existentes no Poder ou Orgdo
de origem, respeitados a habilitagdo e o nivel de escolaridade exigidos e mantida a
remuneragao do cargo de origem.

§ 4°. A avaliagdo médica para verificagdo da continuidade das condi¢des que
ensejaram a aposentacdo tera periodicidade minima de 2 (dois) anos e maxima de 5
(cinco) anos, limitada a idade maxima de 65 (sessenta e cinco) anos, conforme definido
em regulamento proéprio.

§ 5°. Verificada a insubsisténcia dos motivos que causaram a incapacidade
laboral, cessar-se-a o beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente, sendo
0 segurado revertido ao servigo publico ou posto em disponibilidade, nos termos da lei.

§ 6°. Em caso de doenga que impuser afastamento compulsdrio atestada em
laudo médico-pericial conclusivo, emitido por pericia da Junta Médica Oficial, ou por
pericia designada pela S&o José Previdéncia, a aposentadoria por incapacidade
permanente independera de licenca para tratamento de salde.

§ 7°. A aposentadoria por incapacidade permanente sera concedida com base na
legislagdo vigente na data definida em laudo médico-pericial como inicio da
incapacidade total e definitiva ou, na impossibilidade de tal defini¢cdo, na data da
expedigao do laudo.

§ 8°. O segurado aposentado por incapacidade permanente ndo podera exercer
qualquer atividade remunerada, sob pena de suspensdo do beneficio.

§ 9°. O RPPS de Sao Jose, quando, de qualquer forma, tiver conhecimento de
que o segurado inativo, aposentado por incapacidade permanente, exerce qualquer
atividade remunerada, determinard a instauracdo de processo administrativo para
apuragdo dos fatos, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

§ 10. No caso previsto no § 9° deste artigo, poderd o RPPS de S3o José
determinar que o segurado inativo seja submetido imediatamente a nova avaliacao
médico-pericial. ,// /
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§ 11. Havendo recusa do segurado em se submeter a pericia ou em entregar
documentagdo requerida, sera determinada a imediata suspensdo do pagamento dos
proventos.

§ 12. No caso em que a incapacidade laboral permanente do segurado decorrer
de doenga preexistente ao ingresso no servigo publico municipal, inclusive quando
resulte de acidente em servigo, de doenga profissional ou de doenca do trabalho, os
proventos de aposentadoria por incapacidade permanente serdo calculados na forma
do § 49 do art. 49 desta Lei Complementar.

Art. 33. Considera-se acidente em servico, para os efeitos desta Lei
Complementar, aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione direta ou
indiretamente com as atribuicdes deste, provocando lesdo corporal ou perturbacdo
funcional que cause incapacidade permanente para o trabalho.

§1°. Equipara-se a acidente em servigo, o sofrido pelo segurado ainda que fora
do local e horario de servico, quando:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a perda da capacidade para o trabalho do segurado;

IT - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio
do cargo ou da funcdo, que ndo seja imunoprevenivel ou passivel de profilaxia pos
exposicao;

IIT - na realizagao de servigo relacionado ao cargo ou funcdo;

IT - na prestagdo espontanea de servigo ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito, mediante autorizagdo expressa do superior;

III - em viagem a servigo quando financiada pelo Municipio de S&o José,
independentemente do meio de locomog&o utilizado, inclusive veiculo de propriedade
do segurado; e

IV - no percurso da residéncia para o local de trabalho ou dele para aquela,
gualquer que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 29. Para fins deste artigo, a recusa ou uso inadequado de equipamento de
protegdo individual ndo enseja a caracterizagdo de acidente de trabalho.

Art. 34. Para fins do calculo disposto no § 5° do art. 49 desta Lei Complementar,
consideram-se doencas graves:

I - alienagdao mental;
IT - cardiopatia grave;
IIT - cegueira bilateral posterior ao ingresso no cargo;
IV - doengas decorrentes de exposicdo a radiacao;
V - doenga de Alzheimer; V4 ,
VI - doenga de Parkinson; Wy
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VII - espondiloartrose anquilosante;

VIII - doenga de Paget - osteite deformante grave;
IX - hanseniase;

X - hepatopatia grave;

XI - nefropatia grave;

XII - neoplasia maligna;

XIII - paralisia irreversivel;

XIV - sindrome da imunodeficiéncia adquirida; e
XV - tuberculose com sequelas graves.

Paragrafo dnico. Para a concessdo do beneficio, as doencas referidas neste
artigo devem gerar, cumulativamente, incapacidade permanente para o trabalho e a
impossibilidade de readaptagdo e de retorno do segurado a atividade laboral.

Subsecgao III
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 35. O servidor ocupante de cargo efetivo dos Poderes Legislativo e Executivo
e das Autarquias e Fundagdes Publicas Municipais serd aposentado compulsoriamente
aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicao.

§ 1°. A compulsoriedade de que trata o caput deste artigo observara as regras
previstas no inciso II do § 1° do art. 40 da Constitui¢do Federal.

§ 2°. O ato de aposentadoria terd vigéncia a partir do dia imediato aquele em
que o segurado atingir a idade-limite prevista no caput.

§ 3°. O retardamento do decreto que declarar a aposentadoria ndo impedird que
o servidor se afaste do exercicio no dia imediato que atingir a idade limite.

Subsecgao IV

DAS REGRAS DE TRANSIGCAO DE APOSENTADORIA

Art. 36. O segurado ocupante de cargo efetivo que tenha ingressado no servico
publico até a data da publicagdo desta Lei Complementar poderd aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:
e . g
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I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos
de idade, se homem, observado o disposto no § 10 deste artigo;

IT - 30 (trinta anos) de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuigao, se homem;

IIT - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatério da idade e do tempo de contribuicdao, incluidas as fragdes,
equivalente a 87 (oitenta e sete) pontos, se mulher, e 97 (noventa e sete) pontos, se
homem, observado o disposto nos 8§ 10 e 20 deste artigo.

§ 1°. A partir de 1° de janeiro de 2024, a pontuagao de que trata o inciso V do
caput deste artigo sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 95
(noventa e cinco) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 2°. A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo
do somatorio de pontos de que tratam o inciso V do caput e o § 10 deste artigo.

§ 39. Para o titular do cargo efetivo de professor que comprovar tempo de efetivo
exercicio das funcdes de magistério exclusivamente na educagao infantil e no ensino
fundamental e médio, os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo de que tratam
os incisos I e II do caput deste artigo serdo:

I - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos
de idade, se homem;

IT - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se homem, exclusivamente em efetivo exercicio das fungdes de magistério
na educacgao infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 4°. Para os segurados de que trata o § 30 deste artigo, o somatério de que
trata o inciso V do caput deste artigo, incluidas as fracdes, deverd ser equivalente a 77
(setenta e sete) pontos, se mulher, e 87 (oitenta e sete) pontos, se homem, aos quais
serao acrescidos, a partir de 1° de janeiro de 2024, 1 (um) ponto a cada ano, até atingir
o limite de 90 (noventa) pontos, se mulher, e de 95 (noventa e cinco) pontos, se
homem.

§ 5°. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos deste artigo
corresponderao:

I - 3 totalidade da remuneragao do servidor publico no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, observado o disposto no art. 37 desta Lei Complementar, para o
servidor publico que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo por meio de
concurso publico até 31 de dezembro de 2003; ou

IT - ao valor apurado na forma do § 50 do art. 49 desta Lei Complementar para
0 servidor publico ndo contemplado no inciso I deste paragrafo.
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§ 6°. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos deste artigo serao
reajustados:

I - de acordo com o disposto no art. 51 desta Lei Complementar, se cumpridos
0s requisitos previstos no inciso I do § 5° deste artigo, observado o disposto no inciso
XI do caput do art. 37 da Constituicdo Federal; ou

IT - de acordo com o disposto no art. 50 desta Lei Complementar, na hipdtese
prevista no inciso II do § 5° deste artigo.

§ 79 Os proventos de aposentadoria de que trata o inciso I do § 5° deste artigo
ndo poderdo ser concedidos com valor superior ao da remuneragdo do servidor no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria.

Art. 37. Considera-se remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo, para
fins de calculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no inciso
I do § 59 do artigo 36 ou no inciso I do § 2° do art. 38 desta Lei Complementar, o valor
constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias permanentes
do cargo estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater individual e das
vantagens pessoais permanentes, desde que incorporaveis.

Paragrafo Gnico. Se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria serdo
observados os seguintes critérios:

I - o servidor deve cumprir 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na mesma jornada
semanal em que ird se aposentar para a percepgao de proventos calculados na forma
do inciso I do § 5° do art. 36, ou

IT - caso esteja ha menos de 5 (cinco) anos em efetivo exercicio na mesma carga
horaria, o valor das rubricas que refletem essa variagdo integrara o cdlculo do valor da
remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria,
considerando-se a média aritmética simples dessa carga horaria proporcional ao
numero de anos completos de recebimento e contribuigdo, continuos ou intercalados,
em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria.

Art. 38. O segurado que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo
por meio de concurso publico até a data da publicacdo desta Lei Complementar podera
aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de
idade, se homem;

IT - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem:;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

)
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V - periodo adicional de contribuicdo correspondente a 50% (cinquenta por
cento) do tempo que, em 1° de janeiro de 2023, faltaria para atingir o tempo minimo
de contribuicdo de que trata o inciso II do caput deste artigo.

§ 1° Para o titular do cargo efetivo de professor que comprovar tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério exclusivamente na educagao infantil e no ensino
fundamental e médio serdo reduzidos, para ambos os Sexos, 0s requisitos de idade e
de tempo de contribuigdo em 5 (cinco) anos.

§ 22 O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
correspondera:

I - a totalidade da remuneracdo no cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
observado o disposto no art. 37 desta Lei Complementar, para o servidor que tenha
ingressado no servigo publico em cargo efetivo, por meio de concurso publico até 31 de
dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opgao de que trata o § 16 do art. 40 da
Constituicao Federal, e

IT - ao valor apurado na forma do § 5° do art. 49 desta Lei Complementar, para
0os demais servidores publicos.

§ 39. O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
sera reajustado na forma prevista:

I - no art. 51 desta Lei Complementar, observado o disposto no inciso XI do
caput do art. 37 da Constituigdo Federal, se cumpridos os requisitos de que trata o
inciso I do § 2° deste artigo; ou

IT - no art. 50 desta Lei Complementar, na hipdtese de que trata o inciso II do §
20 deste artigo.

§ 4°. Os proventos de aposentadoria de que trata o inciso I do § 20 deste artigo
ndo poderdo ser concedidos com valor superior ao da remuneragdo do servidor no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria.

§ 5°. No caso de o segurado optar por se aposentar voluntariamente sem haver
cumprido todo o periodo adicional estabelecido pelo inciso V do caput e § 1° deste
artigo, o valor do beneficio de aposentadoria serd calculado de maneira proporcional:

I - em relagdo aos servidores de que trata o inciso I do § 20 deste artigo, na
proporgdo de 1/40 (um quarenta avos) para os servidores publicos em geral e 1/35 (um
trinta e cinco avos) para os servidores de que trata o § 19 deste artigo, para cada ano
completo de contribuigdo previdenciaria, desconsideradas as fragOes; e

IT - em relagdo aos demais servidores publicos de que trata o inciso II do § 2°
deste artigo, ao valor apurado na forma do § 490 do art. 49 desta Lei Complementar.
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Art. 39. Para fins de verificagao do direito de opgdo as regras de transicdo de
que tratam os arts. 36 a 38 desta Lei Complementar, quando o segurado tiver sido
titular, sem interrupgao, de sucessivos cargos efetivos na Administragdo Publica Direta,
Autarquica e Fundacional de qualquer dos entes federativos, serd considerada como
data de ingresso no servigo publico a data da investidura ininterrupta mais remota.

Paragrafo Gnico. Fica vedada a aplicagdo do disposto no caput deste artigo ao
agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de
livre nomeagdo e exoneragao, de outro cargo temporario, inclusive mandato eletivo, ou
de emprego publico, vinculados ao RGPS.

Art. 40.E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de aposentadoria e penséo
por morte, respectivamente, aos segurados e aos seus dependentes que até 31 de
dezembro de 2003 tenham cumprido os requisitos para a obtengdo desses beneficios
com base nos critérios da legislagdo entdo vigente, observado o disposto no art. 37, XI,
da Constituicao Federal.

Paragrafo unico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuigdo ja
exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes,
serdo calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidas
as prescrigoes nela estabelecidas para a concessdo desses beneficios, ou nas condi¢des
da legislagao vigente.

Subsegao V

DA PENSAO POR MORTE

Art. 41. Ao conjunto dos dependentes do servidor ativo ou inativo, quando do
seu falecimento, sera assegurado o pagamento de pensdo por morte.

Art. 42. A pensdo por morte concedida a dependente de segurado do RPPS de
Sdo José serd equivalente a uma cota familiar de 60% (sessenta por cento) do valor da
aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria direito se fosse
aposentado por incapacidade permanente decorrente de acidente de trabalho, doenca
profissional e doenga do trabalho na data do dbito, acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento).

§ 19. As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da
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pensdao por morte quando o numero de dependentes remanescentes for igual ou
superior a 4 (quatro).

§ 2°. Na hipdtese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensdo por morte de que trata o caput sera equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela
a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente decorrente de
acidente em servigo, doenga profissional e doenga do trabalho na data do Obito, até o
limite maximo de beneficios do RGPS;

IT - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento), acrescida de cotas de 10
(dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento),
para o valor que supere o limite maximo de beneficios do RGPS.

§ 39 Quando ndo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da pensdo serd recalculado na forma do disposto
no caput e no § 1° deste artigo.

§ 4°. O direito a pensdo por morte configura-se na data da morte do segurado,
sendo o beneficio concedido com base na legislacdo vigente na data do obito, vedado o
recalculo em razdo do reajustamento do limite maximo dos beneficios do RGPS,

§ 5°. Em caso de falecimento de segurado ativo, a pensdo por morte podera ser
calculada com base nos proventos de aposentadoria voluntaria cujo direito tenha sido
adquirido antes do dbito, desde que resulte em situagao mais favoravel, sendo
reajustada de acordo com o art. 50 desta Lei Complementar.

§ 6°. A condicdo legal de dependente, nos termos previstos nesta Lei
Complementar, € aquela verificada na data do dbito do segurado, sendo que a invalidez
ou a alteragao das condigdes supervenientes a morte deste ndo dardo direito a pensao
por morte.

§ 7°. Para fins de aplicagdo das cotas previstas no caput deste artigo, a base de
calculo da pensdo por morte ndo podera ser superior aos limites fixados no inciso XI do
caput do art. 37 da Constituicdo Federal, além de eventual subteto que vier a ser
estabelecido por lei municipal.

§ 89. Sempre que houver a perda da qualidade de dependente por parte de um
dos beneficiarios, o valor da pensdo por morte serd recalculado na forma do disposto
no caput e no § 10 deste artigo.

§ 9° Em caso de acumulacdo remunerada de cargos ou proventos, decorrentes
das hipoteses previstas na Constituicdo Federal, falecido o segurado, o calculo da
respectiva pensao por morte sera feito separadamente, por cargo ou provento.
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Art. 43. E vedada a acumulagdo de mais de uma pens&o por morte deixada por
conjuge ou companheiro no &mbito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas
as pensbes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na
forma do artigo 37 da Constituicdo Federal.

§ 19°. Serd admitida, nos termos do § 2° deste artigo, a acumulagao de:

I - pensdao por morte deixada por cénjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com pensdo por morte concedida por outro regime de previdéncia
social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42
e 142, da Constituicdao Federal;

IT - pensao por morte deixada por cdnjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de regime préprio de previdéncia social ou com proventos de
inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142, da
Constituicao Federal; ou

IIT - pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e
142, da Constituigao Federal, com aposentadoria concedida no &mbito do Regime Geral
de Previdéncia Social ou de regime préprio de previdéncia social.

§ 2°. Nas hipdteses das acumulacbes previstas no § 19, é assegurada a
percepgao do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos
demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o
limite de 2 (dois) saldrios minimos;

IT - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos,
até o limite de 3 (trés) salarios-minimos;

III - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) saldrios-minimos, até
o0 limite de 4 (quatro) saldrios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

§ 39. A aplicagdo do disposto no § 2° poderd ser revista a qualquer tempo, a
pedido do interessado, em razdo de alteragdo de algum dos beneficios.

§ 4°. As restrigbes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor da Emenda a
Constituigao Federal n© 103, de 12 de novembro de 2019.

§ 5°. As regras de acumulagdo previstas neste artigo sio aplicaveis:

I - as pensdes instituidas por conjuge ou companheiro, ex-cOnjuge e ex-
companheiro e aos demais beneficios dispostos no § 10 deste artigo; e
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IT - as hipéteses em que o fato gerador ou o preenchimento dos requisitos de
qualguer dos beneficios seja posterior a data de entrada em vigor da Emenda
Constitucional n© 103, de 12 de novembro de 2019.

Art. 44. A pensao por morte sera devida aos dependentes a contar:

I - do dbito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias apés o 6bito,
para os filhos menores de 16 (dezesseis) anos, ou em até 90 (noventa) dias apds o
Obito, para os demais dependentes;

IT - da data do requerimento, quando houver concorréncia pelo beneficio ou
quando requerida ap6s o prazo previsto no inciso I do caput deste artigo;

IIT - da data do ajuizamento da agdo declaratéria de morte presumida ou
auséncia do segurado, reconhecida por sentenga judicial transitada em julgado; ou

IV - da data do ajuizamento da agdo declaratéria do direito do dependente ao
recebimento do beneficio de pensdo por morte, reconhecida por sentenca judicial
transitada em julgado.

Art. 45. O valor da pensdo por morte sera pago aos dependentes habilitados e
rateado em cotas-partes iguais, ressalvada a situagdo do ex-cdnjuge e ex-companheiro
que percebam pensdo alimenticia fixada judicialmente.

§ 1° O coénjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, ou o
companheiro que, por decisdo judicial, receba pensdo de alimentos, fard jus a pensdo
por morte, no mesmo valor ou percentual daquela, conforme o caso, limitada ao valor
da sua cota-parte de rateio com os demais dependentes, e o valor remanescente serd
dividido em cotas iguais entre os demais dependentes.

§ 29. Aplica-se o disposto no § 1° deste artigo ao divorcio, & separacdo e a
dissolugdo de unido estavel, realizados por escritura pUblica, na forma da legislacao
processual civil, em que tenha sido estipulada pensdo alimenticia.

8 39. A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada pela falta de
habilitacdo de possivel dependente, e qualquer posterior inclusdo ou exclusdo de
dependente somente produzira efeitos a partir da data de habilitacao.

§ 4°. A alteragdo da condicdo do dependente previsto no art. 20, IV, desta Lei
Complementar, em gozo de beneficio de pensdo por morte, por evento de invalidez,
dara direito a continuidade do beneficio para além da idade estabelecida naquele
dispositivo, desde que a invalidez tenha sido caracterizada anteriormente aos 21 (vinte
€ um) anos.

Art. 46. Ajuizada agao judicial para reconhecimento da condigao de dependente:

I - o autor da agdo devera requerer sua habilitagdo proviséria ao beneficio de
pensao por morte; A
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II - em caso de omissdo do autor, o drgdo responsavel pelo pagamento do
beneficio procedera de oficio a habilitagdo proviséria, exclusivamente para fins de rateio
dos valores com outros dependentes;

IIT - fica vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da
agao, ressalvada a existéncia de decisdo judicial em contrario.

§ 19. Julgada improcedente a acdo prevista no caput deste artigo, o valor retido
sera corrigido pelos indices legais de reajustamento e sera pago de forma proporcional
aos demais dependentes, de acordo com as suas cotas e no tempo de duracao de seus
beneficios.

§ 2°. Em qualquer caso, fica assegurada ao respectivo 6rgao Previdencidrio a
cobranga dos valores indevidamente pagos em fungdo de nova habilitacdo.

§ 39. No caso do art. 19, II, desta Lei Complementar, verificado o reaparecimento
do segurado, o pagamento da pensdo cessard imediatamente, desobrigados os
dependentes da reposigdo dos valores recebidos, salvo méa-fé.

§ 4°. A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente so
produzira efeitos a contar da data da habilitagdo.

Art. 47. O pagamento da cota individual da pens&o por morte cessa:

I - quando ocorrer qualquer das hipéteses de perda da qualidade de dependente,
conforme previsto nesta Lei Complementar;

IT - pela rendncia expressa;

IIT - para o cbénjuge ou companheiro(a) e para o ex-conjuge ou ex-
companheiro(a) que percebem pensdo alimenticia estabelecida judicialmente:

a) pelo casamento ou unido estavel;

b) caso a morte do segurado ocorra sem que tenha vertido 18 (dezoito)
contribuicbes mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em
menos de 2 (dois) anos antes do dbito, apds o decurso de 4 (quatro) meses;

C) caso a morte do segurado ocorra depois de vertidas 18 (dezoito) ou mais
contribuicbes mensais e pelo menos 2 (dois) anos ap6s o inicio do casamento ou da
unido estavel, depois de transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo
com a idade do pensionista na data de dbito do servidor:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de
idade;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.
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§ 1°. O tempo de contribuigao a outros RPPS’s ou ao RGPS sera considerado na
contagem das 18 (dezoito) contribuicdes mensais referidas nas alineas "b" e "c" do
inciso III do caput, desde que averbados perante o Municipio de S&o José.

§ 29. Tratando-se de dependente invalido, portador de deficiéncia intelectual ou
mental ou portador de deficiéncia grave e verificada a cessacdo da invalidez, o
levantamento da interdigdo ou o afastamento da deficiéncia, observar-se-do as
seguintes regras:

I - serdo respeitados os prazos minimos das alineas "b" e "c¢" do inciso III do
caput deste artigo, deste artigo, contados da data do dbito do segurado instituidor da
pensao;

IT - quando o ¢bito do segurado decorrer de acidente em servico, moléstia
profissional ou doenga grave definida nesta Lei Complementar, serdo respeitados os
prazos minimos da alinea "c" do inciso III do caput deste artigo, contados da data do
obito do segurado instituidor da pensdo, independentemente do recolhimento de 18
(dezoito) contribuicbes mensais ou da comprovacdo de 2 (dois) anos de casamento ou
de unido estavel.

§ 3°. Apods o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos e desde que nesse periodo
se verifique o incremento minimo de 1 (um) ano inteiro na média nacional Unica, para
ambos 0s sexos, correspondente a expectativa de sobrevida da populagdo brasileira ao
nascer, poderdo ser fixadas, em numeros inteiros, novas idades para os fins previstos
na alinea "c" do inciso III do caput deste artigo, em ato do Prefeito, limitado o acréscimo
na comparagao com as idades anteriores ao referido incremento.

Art. 48. Com a extingdo da cota do ultimo pensionista, o pagamento da penséo
por morte serd encerrado e o beneficio extinguir-se-a.

Secao V

DO CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS BENEFICIOS

Art. 49. No calculo dos beneficios do RPPS de S&do José, serd utilizada a média
aritmética simples dos saldrios de contribuicdo e das remuneracgoes adotados como base
para contribuigGes a regime proéprio de previdéncia social de qualquer ente federativo e
ao RGPS ou como base para contribuicdes decorrentes das atividades militares de que
tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal, atualizados monetariamente,
correspondentes a: NSy
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I - 80% (oitenta por cento) das maiores remuneragdes de contribuicdo ou
salarios de contribuicdo de todo o periodo contributivo desde a competéncia relativa ao
més de julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia, para os segurados que tenham ingressado no servico publico em cargo
de provimento efetivo por meio de cargo concurso publico até a data da publicacao
desta Lei Complementar; ou

IT - 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia de julho
de 1994 ou desde o inicio da contribuigdo, para o segurado que tenha ingressado no
servico publico em cargo de provimento efetivo por meio de cargo concurso publico
apoés a data da publicagdo desta Lei Complementar.

§ 1°. A média de que trata os incisos I e II do caput deste artigo sera limitada
ao valor maximo do saldrio de contribuigdo do RGPS para o servidor que ingressou no
servigo publico em cargo de provimento efetivo por meio de cargo concurso publico
apos a implantagdo do regime de previdéncia complementar ou que tenha exercido a
opgao correspondente, nos termos dos §§ 14, 15 e 16 do art. 40 da Constituicao
Federal.

§ 2°. Os valores das remuneragées consideradas no calculo do valor inicial dos
proventos serdo atualizados mensalmente, de acordo com a variagdo integral do indice
fixado para a atualizagdo dos saldrios de contribuicdo considerada no calculo dos
beneficios do RGPS.

§ 39. Os valores das remuneractes a serem utilizadas no calculo de que trata
este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos orgdos e pelas
entidades gestoras dos regimes de previdéncia a que o servidor esteve vinculado, ou
por outro documento publico, na forma do regulamento.

§ 49. O valor do beneficio de aposentadoria corresponderd a 60% (sessenta por
cento) da média aritmética definida na forma prevista nos incisos I e II do caput e no
§ 10 deste artigo, com acréscimo de 1 (um) ponto percentual para cada ano completo
de contribuigdo, desconsideradas as fracdes, limitado a 100% (cem por cento), nos
casos dos seguintes dispositivos desta Lei Complementar:

I - art. 28;

IT — art. 29;

IIT - art. 30;

IV - art. 31;

V - art. 32, ressalvado o disposto no inciso I do § 5° do presente artigo;
VI - inciso II do § 59 do art. 38.

§ 59. O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por
cento) da média aritmética definida na forma prevista nos incisos I e II do caput e no
§ 10 deste artigo nos casos: N
1/1RES
LN
A )
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I - de aposentadoria por incapacidade permanente decorrente de acidente em
servigo, de doenga profissional, de doenga do trabalho ou de doenca grave mencionada
no art. 34 desta Lei Complementar;

IT - previstos no inciso II do § 5° do art. 36 desta Lei Complementar;

III - previstos no inciso II do § 2° do art. 38 desta Lei Complementar.

§ 6°. O valor do beneficio de aposentadoria compulsoéria de que trata o art. 35
desta Lei Complementar correspondera ao resultado do tempo de contribuicdo dividido
por 20 (vinte) anos, limitado a 1 (um) inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma
do caput do § 40 deste artigo, ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso
para aposentadoria voluntaria que resulte em situagdo mais favoravel.

§ 7°. Poderdo ser excluidas da média de que trata o caput deste artigo as
contribuigcbes que resultem em redugao do valor do beneficio, desde que mantido o
tempo minimo de contribuigdo exigido, vedada a utilizagdo do tempo excluido para
qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo de que trata o § 4° deste artigo, para a
averbagdao em outro regime previdenciario ou para a obtencdo dos proventos de
inatividade das atividades de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal.

§ 89. Para os fins do disposto neste artigo, as remuneragbes consideradas no
calculo da aposentadoria, atualizadas na forma do § 2° deste artigo, ndo poderdo ser:

I - inferiores ao valor do saldario-minimo nacional; e
IT - superiores ao limite maximo da remuneragdo de contribuigdo, quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao RGPS.

§ 9°. Nos casos de aposentadoria compulsoria ou por incapacidade permanente,
se atendidos os requisitos para aposentadoria voluntaria cujos calculos ou critérios de
reajustamento dos proventos sejam mais vantajosos, serd garantido direito de opgdo
ao segurado.

Art. 50. Os beneficios da aposentadoria calculados na forma prevista do art. 49
desta Lei Complementar e as pensdes por morte concedidas a partir de 31 de dezembro
de 2003, ressalvadas as decorrentes do paragrafo Unico do art. 3° da Emenda
Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005, e da Emenda Constitucional n°® 70, de 29
de margo de 2012, serdo reajustados por decreto do Prefeito, para preservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos
beneficios do RGPS de acordo com a variagdo integral do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor (INPC) ou do indice que vier a substitui-lo.

Art. 51. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os
proventos de aposentadoria dos segurados do RPPS de Sdo José e as pensdes de seus
dependentes, em fruicdo em 31 de dezembro de 2003, bem como os proventos de
aposentadoria dos segurados e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 40
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desta Lei Complementar, serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre
que se modificar a remuneragdo dos segurados em atividade, sendo também estendidos
aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos segurados em atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes
da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou da fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao por morte.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto no caput deste artigo aos proventos de
aposentadoria dos segurados do RPPS de S&o José concedidos na forma dos seguintes
dispositivos:

I - arts. 6° e 6°-A da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003;
II - art. 3° da Emenda Constitucional n°® 47, de 05 de julho de 2005;

III - inciso I do § 5° do art. 36 desta Lei Complementar;

IV - inciso I do § 2° do art. 38 desta Lei Complementar;

CAPITULO IV

DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 52. O servidor que, até a data da publicagdo desta Lei Complementar, tenha
cumprido os requisitos para aposentadoria voluntaria com base no disposto na alinea
"a" do inciso III do § 1° do artigo 40 da Constituicdo Federal, na redacdo vigente até a
data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de
2019, no artigo 29, § 1°, ou no artigo 3° da Emenda Constitucional n© 41, de 19 de
dezembro de 2003, que optar por permanecer em atividade, fara jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicao previdencidria, até completar a
idade para aposentadoria compulsoéria.

§ 1°. O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor ndo constitui
impedimento a concessdo da aposentadoria de acordo com outra regra vigente, desde
que cumpridos os respectivos requisitos legais, garantida a opgao pela aposentadoria
de acordo com a regra de sua livre escolha.

§ 29 O pagamento do abono de permanéncia ¢ de responsabilidade do Poder ou
entidade ao qual o servidor estiver vinculado.

§ 39 Em caso de cessdo de servidor ou de afastamento para exercicio de mandato
eletivo, o responsavel pelo pagamento do abono de permanéncia sera o 6rgdo ou
entidade ao qual incumbe o 6nus pelo pagamento da remunerac¢do ou subsidio, salvo
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disposicao expressa em sentido contrario no termo, ato, ou outro documento de cess3o
ou afastamento do servidor.

§ 40°. Cessara o direito ao pagamento do abono de permanéncia quando da
concessdo do beneficio de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo.

§ 59. O tempo de contribuigdo utilizado para fins de concessdo de abono de
permanéncia ficara automaticamente averbado junto ao Municipio de Sio José, sendo
vedada a utilizagdo deste mesmo tempo para fins de obtencdo de outro beneficio
previdenciario em qualquer outro 6rgdo ou regime.

§ 6°. No caso de licita acumulagdo remunerada de cargos publicos, o abono sera
devido em razdo do cargo no qual o servidor tenha implementado as condigdes para a
aposentadoria.

§ 7°. Ndo sera concedido abono de permanéncia ao servidor que completar as
exigéncias para obtencdo de aposentadoria voluntaria apos a publicacdo desta Lei
Complementar.

CAPITULO V

DA GRATIFICAGCAO NATALINA

Art. 53. Sera devida gratificagdo natalina ao segurado ou dependente, que
durante o ano, tiver recebido proventos de aposentadoria ou pensao por morte pagos
pelo RPPS de S3o José.

§ 1°. A gratificagdo de que trata o caput deste artigo sera paga
proporcionalmente ao numero de meses de percepgdo de beneficio, calculada a razao
de um doze avos por cada més, e terd por base o valor dos proventos do més de
dezembro de cada ano, exceto quando o beneficio se encerrar antes desse meés,
situacao em que o valor da gratificacdo serd o do més da cessacgao.

§ 2°. A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias serd considerada como més
integral.

CAPITULO VI L
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DA REMUNERAGCAO DE CONTRIBUICAO

Art. 54. Entende-se como base da remuneracdo de contribuigao o subsidio do
cargo efetivo, em parcela Unica, o vencimento do cargo efetivo acrescido das vantagens
pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual e
das vantagens pessoais permanentes, os proventos e as pensodes, excluidas:

I - as diarias para viagens;

IT - a ajuda de custo;

III - a auxilio-transporte;

IV - o salario-familia;

V - o auxilio-alimentacéo;

VI - as parcelas remuneratorias, nao-incorporaveis, pagas em decorréncia do
local ou condigdes de trabalho;

VII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissao ou
de fungao de confianca;

VIII - o abono de permanéncia;

IX - as demais verbas de natureza indenizatéria, nao-incorporaveis, previstas em
lei;

X - os honorarios advocaticios de sucumbéncia.

§ 1°. Fica vedada a incorporacdo aos proventos de aposentadoria e pensdo de
parcelas remuneratorias que ndo tenham integrado a remuneragao de contribuigdo.

§ 29. Nao se aplica o disposto no § 99 do art. 39 da Constituicao Federal a
parcelas remuneratoérias decorrentes de incorporagao de vantagens de carater
temporario ou vinculadas ao exercicio de fungdo de confianga ou de cargo em comissdo
efetivada até a data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n° 103, de 13 de
novembro de 2019.

§ 39. O valor maximo sobre o qual incidira a contribuicao para o Regime Préprio
de Previdéncia Social (RPPS) correspondera ao teto de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) para os servidores que tiverem ingressado no servigo publico
municipal mediante posse em cargo efetivo:

I - a partir da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar (RPC),
independentemente se inscritos ou ndo no plano de beneficios;

II - antes da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar (RPC), desde que
inscritos no plano de beneficios, na forma de lei complementar.
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CAPITULO VII

DO TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 55. Para efeito de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca do
tempo de contribuigdo na administracdo publica e na atividade privada, rural ou urbana,
hipdtese em que o0s respectivos regimes de previdéncia se compensardo
financeiramente.

Art. 56. Para fins de contagem do tempo de contribuigdo, é vedada:

I - a contagem de tempo ficticio ou em condigdes especiais;

I - a contagem de tempo de contribuicdo concomitante no mesmo ou em outro
regime de previdéncia social, salvo nos casos de acumulagao licita; e

III - a conversao de tempo laborado em condicGes especiais, com 0s acréscimos
previstos em legislagdo especifica, em tempo de contribuicdo comum.

Art. 57. O tempo de contribuicdo serd averbado mediante certidio original
expedida pelo érgdo gestor do regime de previdéncia a que o segurado esteve filiado.

§ 1°. No ambito do RPPS de S&o José, somente a S3o0 José Previdéncia podera
emitir certiddo de tempo de contribuicdo de seus segurados.

§ 2°. O tempo de servico publico municipal serd comprovado mediante certiddo
propria.

§ 3°. Fica vedada a averbacdo do tempo de contribuigdo previdencidria vertida
ao RGPS ou a outro regime préprio de previdéncia durante o periodo de licenga ou
afastamento sem remuneracdo.

CAPITULO VIII

DAS CONTRIBUIGCOES PREVIDENCIARIAS

Art. 58. A contribuigdo previdenciéria serd devida ao RPPS de S3o José:

ik f
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I - pelos segurados, pelos inativos e pelos pensionistas, com aliquota
estabelecida em lei, calculada sobre a remuneragdo de contribuicdo, observado o § 2°
deste artigo; e

IT - pelo Poder Executivo, incluidas suas autarquias e fundacdes, e pelo Poder
Legislativo, com aliquota patronal estabelecida em lei, a incidir sobre a remuneracdo de
contribuigao dos segurados ativos pertencentes ao Fundo no qual estdo vinculados.

§ 1°. A contribuicao previdenciaria dos inativos e pensionistas sera calculada
sobre a parcela dos proventos e das pensGes por morte que superem o limite
estabelecido em lei.

§ 29. Para fins do limite de que trata o § 1° deste artigo, devera ser considerado
o valor do beneficio de pensdo por morte antes de sua divisdo em cotas-parte.

§ 3°. O valor da contribuigdo previdenciaria sera rateado entre os pensionistas,
na proporgao de sua cota-parte.

§ 4°. Nas agdes judiciais, ainda que a Sdo José Previdéncia ndo seja parte no
feito, a contribuicdao previdencidria, quando devida, deverd ter sua retencao
determinada pelo Juizo, para imediato repasse a S&o José Previdéncia,
independentemente de sua solicitagdo, competindo a autarquia a destinacdo ao fundo
respectivo.

§ 5°. A contribuigdo previdencidria incide sobre a gratificacdo natalina.

§ 6°. As contribuigdes previdencidrias dos segurados gue ingressarem no servigo
publico de S&o José a partir da data de vigéncia do seu regime de previdéncia
complementar, assim como as respectivas contribuicdes previdencidrias patronais,
incidirdo apenas sobre a parcela da remuneragdo de contribuicdo que ndo exceder ao
limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS.

Art. 59. No caso de cessdo de segurado para 6rgdo ou entidade da administracdo
direta ou indireta da Unido, dos Estados ou Municipios, o desconto e o recolhimento das
contribuigdes previdenciarias, do segurado e patronal, previstas no art. 58 desta Lei
Complementar, serdo de responsabilidade:

I - do 6rgdo de origem, caso o pagamento da remuneracdo ou subsidio do
segurado continuar a ser feito na origem; e

IT - do orgdo cessionario, caso a remuneracdo do segurado ocorrer & conta
daquele.

§ 1. No termo ou ato de cessdo do segurado com énus para 0 6rgdo cessionario
sera prevista a responsabilidade deste pelo desconto e recolhlmento das contribuigoes

Prefeitura Municipal de S3o José
Av. Acioni Souza Filho, 403

Sao José SC CEP 88.103-790

(48) 33810050 www.pmsj.sc.gov.br



73A12594A10DE215F45C27FF3533857D

Secretaria da

PREFEITURA

MENSAGEM N° 069 /2021

previdenciarias ao RPPS de S&o José, conforme disposto no art. 58 desta Lei
Complementar.

§ 2°. O o6rgdo cedente encaminhard a S&o José Previdéncia, no prazo de 15
(quinze) dias, copia do termo ou ato de cessdo do segurado.

§ 39. Caso o cessionario ndo efetue o repasse das contribuicbes a S3o José
Previdéncia no prazo legal, caberd ao cedente efetud-lo, cobrando do cessionario o
reembolso de tais valores.

§ 4°. No caso de afastamento do segurado para exercer mandato eletivo, o
desconto e o recolhimento das contribui¢des previdenciarias, do segurado e patronal,
serdo de responsabilidade do Poder no qual o segurado exercer o mandato eletivo.

Art. 60. Nas hipdteses de cessdo ou afastamento do segurado, de que trata o §
30 do art. 18 desta Lei Complementar, o calculo da contribuicdo sera feito de acordo
com a remuneragao de contribuigdo do cargo efetivo de que o segurado seja titular.

§ 2°. Na hipbtese de alteragdo na remuneracdo ou no subsidio, a
complementagao do recolhimento da contribuicdo de que trata o caput ocorrerd no més
subsequente.

§ 39. O poder ou 6rgdo a que o segurado estiver vinculado remeterd & S3o José
Previdéncia, no prazo de 15 (quinze) dias, copia do ato de afastamento ou licenciamento
do cargo efetivo e de suas fungdes.

Art. 61. O servidor pertencente a outro ente da Federagao, quando cedido a
poder ou 6rgao do Municipio de S&o José, com ou sem dnus, permanecerd vinculado a
seu regime de origem.

Art. 62. O desconto e o recolhimento das contribuicdes previdenciarias sdo de
responsabilidade do poder ou 6rgdo que efetuar o pagamento de suas respectivas folhas
de pagamento.

§ 19. O recolhimento das contribuicdes previdenciarias previstas nesta Lei
Complementar deverd ser efetuado até a data em que ocorrer o crédito correspondente
aos segurados.

§ 2°. E vedada a restituicdo de contribuigGes previdencidrias sem a anuéncia da
Sao José Previdéncia.

Art. 63. As quantias recolhidas em atraso referentes a contribuicdes
previdenciarias e demais débitos serdo acrescidas de juros de 1% (um por cento) ao
més e multa de 2% (dois por cento) do valor do débito, além de atualizagdo monetaria
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de acordo com a variagdo do INPC ou pelo indice que vier a substitui-lo, ressalvada a
hipdtese de atraso na entrega do duodécimo.

CAPITULO IX

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 64. Até a data de entrada em vigor das normas referentes as
aposentadorias e pensdes, nos termos do art. 76 desta Lei Complementar, aplicam-se
as normas constitucionais e infraconstitucionais em vigor no dia anterior a publicacdo
da Emenda Constitucional n© 103, de 12 de novembro de 2019.

Paragrafo Gnico. E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de
aposentadoria aos servidores abrangidos pelo RPPS de Sdo José, bem como de pensao
aos seus dependentes, que, até as respectivas datas previstas no art. 76 desta Lei
Complementar, tenham cumprido todos os requisitos para obtengao desses beneficios,
com base nos critérios da legislagdo entdo vigente, inclusive em relacao ao calculo e ao
reajustamento do beneficio.

Art. 65. Sem prejuizo do previsto nesta Lei Complementar, aplicam-se
supletivamente e subsidiariamente a presente Lei, naquilo que couber, as disposicoes
da legislagcdo federal que estabelece normas gerais de organizacgao, de funcionamento
e de responsabilidade na gestdo dos regimes proprios de previdéncia social.

Art. 66. O Conselho de Administragdo da Sdo José Previdéncia, previsto na Lei
Complementar n® 05, de 03 de maio de 2002, passa a ser denominado Conselho
Deliberativo.

Art. 67. O art. 7° da Lei Complementar n° 05, de 03 de maio de 2002, passa a
vigorar com a seguinte redacgdo:

"Art. 7°. O Conselho Deliberativo serd integrado por 7 (sete)
membros, dentre os servidores efetivos estdveis, ativos e inativos,
detentores de escolaridade de nivel superior, com reconhecidos
conhecimentos, preferencialmente em uma das seguintes &reas:
seguridade social, administragdo, economia, finangas, contabilidade ou
direito, sendo: /
"/ ; ? —
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I - 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes eleitos pelos
servidores efetivos, ativos e inativos, dentre seus pares estaveis e
detentores de escolaridade de nivel superior, oriundos dos Poderes
Legislativo e Executivo e suas autarquias e fundagoes publicas;

II - 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) suplentes indicados pelo Poder
Executivo Municipal, dos quais um sera designado presidente;

IIT -1 (um) membro titular e 1 (um) suplente indicado pelo Poder
Legislativo Municipal.

§ 1°. Os membros do Conselho Deliberativo terdo mandato com duracgéo
de 4 (quatro) anos, admitida a recondugao, limitada ao maximo de 2
(dois) mandatos consecutivos para o mesmo Conselho, como forma de
assegurar sua renovagao periodica.

§ 29. Os representantes dos servidores serdao escolhidos por meio de
eleigdo, que sera regulamentada por Decreto do Prefeito.

§ 39. As indicagdes a que se refere o inciso III do caput deste artigo
serdo feitas no prazo maximo de 15 (quinze dias) a contar da
comunicagdo formalizada, pelo Prefeito Municipal, ao Presidente da
Camara Municipal, quando houver a vacancia da funcao.

§ 4°. Na hipotese de ndo atendimento aos prazos estabelecidos no
paragrafo anterior, a escolha dos Conselheiros a que 0 mesmo se refere
cabera ao Chefe do Poder Executivo.

§ 59. Para se preservar o conhecimento acumulado, os mandatos dos
membros do Conselho Deliberativo ndo devem ser coincidentes,
permitindo que a renovagao da composicdo ocorra de forma intercalada
e nao integral, sendo que os primeiros membros a serem renovados
serdo aqueles menos votados e os Ultimos integrantes da lista de
indicados.

§ 6°. Os mandatos dos membros do Conselho Deliberativo ndo serdo
coincidentes, permitindo que a renovacdo da composicdo ocorra de
forma intercalada e ndo integral, sendo a composigdo alterada de quatro
em quatro anos, alternadamente, em 4 (quatro) e, posteriormente, 3
(trés) membros.” (NR)

Art. 68. O art. 12 da Lei Complementar n°® 05, de 03 de maio de 2002, passa
a vigorar com as seguintes modificagbes:

s o
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"Art. 12. O Conselho Fiscal sera integrado por 7 (sete)
membros, dentre os servidores efetivos estdveis, ativos e inativos,
detentores de escolaridade de nivel superior, sendo:

I - 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes eleitos pelos
servidores efetivos, ativos e inativos, dentre seus pares estaveis e
detentores de escolaridade de nivel superior, oriundos dos Poderes
Legislativo e Executivo e suas autarquias e fundacdes publicas;

IT - 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes indicados pelo
Poder Executivo Municipal, dos quais um sera designado presidente:
III - 01 (um) membro titular e 01 (um) suplente indicado pelo Poder
Legislativo Municipal.

§ 19, Participara, como membro ouvinte, sem direito a voto, o ocupante
do cargo de Contador-Geral do Municipio ou aquele que vier a substitui-
lo, cuja atribuicdo seja arguir ponto de vista contabil e financeiro, de
acordo com sua competéncia, bem como sugerir pautas de discuss3o.

§ 29. O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito entre os seus membros
efetivos, e exercerd o mandato por um ano, admitida uma reeleigao para
novo mandato consecutivo.

§ 6°. As indicagbes a que se refere o inciso III do caput deste artigo
serdo feitas no prazo méaximo de 15 (quinze dias) a contar da
comunicagao formalizada, pelo Prefeito Municipal, ao Presidente da
Camara Municipal, quando houver a vacancia da funcao.

§ 89. Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato com duragao de 4
(quatro) anos, admitida a reconducdo, limitada ao maximo de 2 (dois)
mandatos consecutivos para o mesmo Conselho, como forma de
assegurar sua renovagao periodica.

§ 99 Os mandatos dos membros do Conselho Fiscal ndo serdo
coincidentes, permitindo que a renovacdo da composicao ocorra de
forma intercalada e ndo integral, sendo a composigao alterada de quatro
e€m quatro anos, alternadamente, em 4 (quatro) e, posteriormente, 3
(trés) membros.

§ 10. Os representantes dos servidores serdo escolhidos por meio de
eleigdo, que sera regulamentada por Decreto do Prefeito.
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Art. 69. A fim de garantir a renovagao intercalada prevista no § 6° do art. 7° e
no § 99 do art. 12 da Lei Complementar n® 05, de 03 de maio de 2002, com a nova
redagdao dada por esta Lei Complementar, a nova composi¢cdo dos conselhos da S&o
José Previdéncia, que se iniciard em julho de 2022, respeitard, excepcionalmente, as
seguintes regras:

I - no Conselho Deliberativo, ficam prorrogados, em dois anos, os mandatos
dos:

a) conselheiros titular e suplente que representam os servidores publicos ativos;

b) conselheiros titular e suplente que representam o Poder Legislativo;

c) conselheiros titular e suplente que representam o Poder Executivo que ndo
exercem a presidéncia;

IT - no Conselho Fiscal, ficam prorrogados, em dois anos, os mandatos dos:

a) conselheiros titular e suplente que representam os servidores inativos, que
ocupardo uma das vagas de titular e suplente referidas no inciso I do artigo 12 da Lei
Complementar n® 05, de 03 de maio de 2002, alterado por esta Lei Complementar;

b) conselheiros titular e suplente que representam o Poder Legislativo;

c) conselheiros titular e suplente que representam o Poder Executivo.

Paragrafo unico. A prorrogacao de mandatos ora prevista ndo se estenderd
aos mandatos que sucederdo os expressamente indicados neste artigo.

Art. 70. O inciso III do art. 6° da Lei Complementar n°® 76/2017, de 26 de junho
de 2017, com redagao dada pela Lei Complementar n°® 102/2020, de 11 de dezembro
de 2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

IIT - Contribuicao obrigatoria dos segurados inativos e pensionistas do
Plano Financeiro com aliquota de 14,00% (quatorze por cento) a incidir
sobre a parcela dos proventos e pensdes por morte que superarem 2
(dois) saldarios minimos nacionais, a titulo de Custeio Normal do
Segurado;

Art. 71. O inciso III do art. 7° da Lei Complementar n°® 76/2017, de 26 de junho
de 2017, com redagao dada pela Lei Complementar n°® 102/2020, de 11 de dezembro
de 2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

IIT - Contribuigdo obrigatoéria dos segurados inativos e pensionistas do
Plano Previdenciario com aliquota de 14,00% (quatorze por cento) a

f
{
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incidir sobre a parcela dos proventos e pensdes por morte que
superarem 2 (dois) salarios minimos nacionais, a titulo de
Custeio Normal do Segurado;

Art. 72. O art. 211 da Lei n® 2.248, de 20 de marco de 1991, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

"Art. 211. O servidor municipal ocupante de cargo de provimento
efetivo, integrante dos Poderes Legislativo e Executivo, incluidas suas
autarquias e fundagdes publicas, sera aposentado na forma disciplinada
em lei complementar.” (NR)

Art. 73. O inciso XXVIII do art. 2° da Lei Complementar n° 76, de 26 de junho
de 2017, passa a vigorar com a seguinte redagao:

XXVIII - Remuneragdo de contribuicdo: corresponde a remuneracgao dos
segurados ativos, composta pelas parcelas que, na forma da lei, devam
incidir contribuicdo previdenciaria, considerando ainda como tal a
parcela dos proventos de aposentados e pensionistas que ultrapassem
o limite estabelecido em lei;

Art. 74. Ficam referendados:

I - o disposto nos §§ 19, 10-A, 10-B e 10-C do artigo 149 da Constituigdo
Federal, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional no 103, de 12 de novembro
de 2019;

Il - a revogagdo do § 21 do artigo 40 da Constituigao Federal;

IIT - as revogagdes dos artigos 2°, 60 e 6°-A da Emenda Constitucional n° 41,
de 19 de dezembro de 2003, e do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de
julho de 2005.

Art. 75. Apdés a entrada em vigor de todos os dispositivos desta Lei
Complementar, observado o seu art. 76, ficam revogadas as disposicdes em contrario
€, em especial:

I -08§3%doart. 119, o art. 123 e 0s art. 212 a 218 da Lei n°® 2.248, de 20 de
margo de 1991; N
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II - os arts. 123 a 132 da Lei n°® 2.761, de 25 de abril de 1995;

IIT - os arts. 16 a 37, bem como os arts. 42 a 46, todos da Lei Complementar
n° 05, de 03 de maio de 2002;

IV - 0 § 209 do artigo 2° da Lei Complementar n© 19, de 12 de agosto de 2005;

V - os demais dispositivos da Lei Complementar n® 19, de 12 de agosto de
2005,

Art. 76. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publica¢do, ressalvados:

I - o disposto nos arts. 30 , 31 , 36 , 37, 38 e o inciso III do art. 74, que
produzirdo efeitos a contar de 1° de janeiro de 2023;

IT - o disposto nos arts. 28, 29, 32, 33, 34, 41, 42, 47,48, 70, 71, 72, o0 inciso
IT do art. 74, o inciso IV do art. 75, que produzirdo efeitos a partir do primeiro dia do
quarto més subsequente ao de sua publicagdo.

Pago Municipal, em Sao José (SC), 05 de novembro de 2021.

|
ORVINO COELHO DE AVILA
Prefeito Municipal
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Colenda Camara Municipal de S&o José (SC),

Tenho a honra de submeter a apreciagdo e deliberacdo dessa Egrégia Casa
Legislativa, o Projeto de Lei Complementar que "ALTERA O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE SAO JOSE, ESTABELECE REGRAS DE TRANSICAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Trata-se de Projeto de Lei Complementar que tem o objetivo de trazer novas
disposigdes a respeito do regime previdenciario dos servidores efetivos municipais.

Atualmente sdo 510 (quinhentos e dez) aposentados e 69 (sessenta e nove)
pensionistas que dependem diretamente do sistema previdenciario municipal; e 3.940
(trés mil novecentos e quarenta) servidores contribuintes vinculados ao regime
previdenciario da S&o José Previdéncia. Ocorre que hd uma cobertura de insuficiéncia
financeira no valor apurada na Ultima avaliagao atuarial, constante no Parecer
2021.11.01 - Impacto Atuarial - Reforma da Previdéncia, que integra a exposicao de
motivos e que motiva a Reforma da Previdéncia no Municipio de S&o José.

O projeto descende de indiscutivel preocupacdo com o equilibrio atual, tamanha
a sua importancia frente ao déficit existente, para que haja condigdes de cobertura
financeira necessaria para garantir a percepcdo dos beneficios previdenciarios tanto dos
aposentados e pensionistas atuais e como dos futuros.

A primeira inovagdo que merece destaque é a previsdo de nova idade minima
para que o servidor possa se aposentar voluntariamente, sendo inicialmente a inserida
na Lei Organica, a rigor da determina¢do do inciso III, do art. 40 da Constituicdo
Federal, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n.© 103, de 12 de novembro
de 2019:

Art. 40. O regime préprio de previdéncia social dos servidores
titulares de cargos efetivos terd carater contributivo e solidario,
mediante contribuigdo do respectivo ente federativo, de servidores
ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

[...]

IIT - no ambito da Unido, aos 62 (sessenta e dois) anos de
idade, se mulher, e aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade,
se homem, e, no ambito dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, na idade minima estabelecida mediante
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emenda as respectivas Constituicbes e Leis Organicas,
observados o tempo de contribuigao e os demais requisitos
estabelecidos em lei complementar do respectivo ente
federativo. (grifos nossos)

O aumento das idades para a percepcdo dos proventos de aposentadoria,
decorre de fato induvidoso que é o aumento da longevidade dos brasileiros, essa nova
realidade contrasta diretamente com a expectativa de vida e o papel dos individuos no
sistema econdémico, engrenagem essa que compreende todos os trabalhadores, e por
sua vez, os servidores publicos de todos as esferas e entes.

De acordo com estudo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
a expectativa de vida dos homens passou de 72,8 anos em 2018 para 73,1 anos em
2019 e a das mulheres foi de 79,9 anos para 80,1 anos. A expectativa de vida fornecida
pelo estudo € um dos parametros para que seja determinado o fator previdencidrio, no
calculo das aposentadorias do Regime Geral de Previdéncia Sociall.

E fato incontroverso que as novas idades para a percepgao dos proventos de
aposentadoria foram previstas na redagdo constitucional dada pela Emenda n.°
103/2019 para os servidores plﬁlblicos federais. No ambito estadual a Emenda n.°
82/2021 trouxe nova redagdo a Constituicdo do Estado de Santa Catarina,
estabelecendo nova idade para a aposentadoria voluntdria, bem como outras diretrizes
gerais do regime e beneficios dos servidores estaduais.

Nesse sentido, € possivel destacar que S&3o José ocupa a 192 posicao nacional
no ranking do indice de Desenvolvimento Humano dos Mun|C|p|os estando na faixa de
escala muito alta (pontuagdo 0,809), e dentro desse cenario é considerada a
longevidade da sua populagdo, estando entre as 40 (quarenta) cidades que
proporcionam maior expectativa de vida, tendo uma pontuagdo de 0, 799, portanto,
acima do indice da média nacional, 0,765.2

/
\ Y/ f
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! Disponivel: https://agenciabrasil.ebc.com.br/geral/noticia/2020-11/ibge-esperanca-de-vida-do-brasileiro-aumentou-
311-anos-desde-1940

0 que é o0 IDHM

O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) é uma medida composta de indicadores de trés
dimensdes do desenvolvimento humano: longevidade, educacdo e renda. O indice varia de 0 a 1. Quanto mais
proximo de 1, maior o desenvolvimento humano.

O IDHM brasileiro segue as mesmas trés dimensdes do IDH Global - longevidade, educacdo e renda, mas vai
além: adequa a metodologia global ao contexto brasileiro e a disponibilidade de indicadores nacionais. Embora
megam os mesmos fenémenos, os indicadores levados em conta no IDHM s3o mais adequados para avaliar o
desenvolvimento dos municipios brasileiros. Assim, o IDHM - incluindo seus trés componentes, IDHM
Longevidade, IDHM Educagdo e IDHM Renda - conta um pouco da histéria dos municipios em trés importantes
dimensdes do desenvolvimento humano durantes duas décadas da histéria brasileira.
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A luz dessa realidade e de uma nova perspectiva de vida, o momento exige
arranjos previdenciarios especialmente voltados & sustentabilidade financeira e atuarial
da Sdo José Previdéncia, instituida em 2002.3

Ressalta-se que, mesmo com as novas regras previdenciarias estima-se que em
alguns anos proximos serdo necessarios aportes para dar cobertura financeira ao
sistema de previdéncia social do municipio de modo a garantir da entrega das
aposentadorias e pensdes dos aposentados e pensionistas a ela vinculados.

O projeto da ensejo a uma série de medidas que compreendem a Reforma
Previdenciaria no ambito do Municipio de S&o José, e que inicialmente estabelece o
mesmo parametro de idade minima de idade minima para aposentadoria voluntéria e
compulsoria dos servidores do Regime Préprio da Unido e do Estado de Santa Catarina,
além de municipios como Joinville, Criciima, Jaragua do Sul e Criciima que adotaram
0 mesmo critério de idade minima para a percepgdo dos proventos de aposentadoria.

Sobre a forma de célculo, aplicando-se a Regra Geral que consiste em 60% da
meédia simples, com acréscimo de 1% para cada ano completo de contribuicdo, até o
limite de 100% para os novos servidores, mantendo-se 80% dos maiores saldrios de
contribuigdao para quem ingressou em cargo publico efetivo antes da publicagdao desta
lei complementar.

Com efeito, os servidores que tenham contribuido por 35 anos poderao se
aposentar recebendo 95% da respectiva média, sendo necessarios 40 anos de efetiva
contribuigao para alcangarem 100% da média. Adotou-se nesse quesito o critério mais
flexivel, considerando que no ambito federal para o servidor que tenha contribuido por
35 anos somente perceberd de 75% da sua média.

Nas aposentadorias concedidas por incapacidade permanente acrescentou-se a
possibilidade delas se darem com base no rol de doencas que compreendem a isencdo
do Imposto de Renda da Pessoa Fisica, e nesses casos, para fins de calculo serd
considerado 100% da média, bem como para os que se acidentarem em servico ou

A metodologia de calculo do IDHM

O IDHM ajusta o IDH para a realidade dos municipios e reflete as especificidades e desafios regionais no alcance
do desenvolvimento humano no Brasil. Disponivel em:
<https://www.br.undp.org/content/braziI/pt/home/idhO/conceitos/o—que—e-o—idhm.html>

* Lei Complementar municipal 005/2002:

Art. 12 Fica criado, nos termos desta Lei Complementar, o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de SAO
JOSE, constituido sob a forma de autarquia, vinculada ao Gabinete do Prefeito, com personalidade juridica de direito
publico, gozando de autonomia administrativa e financeira.

Pardgrafo Unico - O regime Préprio de Previdéncia instituido por esta Lei Complementar denominar-se-4 SAO JOSE
PREVIDENCIA. \,é
W od s
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acometidos de doengas em decorréncia do exercicio do trabalho.

Nos demais casos serd aplicada a regra geral que é a média simples para os
novos servidores (60% somado 1% para cada ano completo de contribui¢cdo), ou 80%
dos maiores salarios de contribuicdo para os servidores que ingressaram em cargo
publico efetivo antes da publicacdo desta lei.

Ainda, foram trazidas novas regras de célculos para o recebimento de pensdes
pelos beneficiarios. Nas pensdes aplicar-se-a a cota inicial de 60% somados a 10% por
dependente. Em caso de falecimento do servidor ativo o calculo ter por base no valor
da aposentadoria; sendo o servidor inativo o calculo aplicado considerard como se
aposentado estivesse por incapacidade permanente decorrente do trabalho (100% da
média simples).

Frisa-se que a pensdo somente serd vitalicia para os conjuges ou companheiros
quando possuirem 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade, e ainda que estiveram
em unido estavel ou contraido casamento ha mais de 2 (dois) anos, aos demais serd
aplicado tempo especifico para a percepcdo do beneficio.

A redagao traz inovagdes ao regime previdenciario relacionado a possibilidade
de serem instituidas aposentadorias especiais, tanto para Pessoas com Deficiéncia (grau
leve, médio e grave), como para os servidores Cuja atividade os exponha a agentes
quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais & satde.

No primeiro dia do quarto més subsequente ao da publicacdo desta lei, os
servidores inativos e pensionistas, que receberem acima de 02 (dois) salarios minimos
vigentes, passardao a contribuir com o regime previdencidrio municipal no importe da
aliquota fixada em 14%, igualmente a contribuicdo dos servidores ativos.

Quanto ao Conselho de Administracdo da Sdo José Previdéncia este passa a ser
denominado Conselho Deliberativo prevista a alteragdo na sua composicao, em
conformidade com a Lei Complementar n.o 109/2001, e norma da Portaria do Ministério
da Previdéncia Social n.© 185/2015.

Retirou-se o Abono de Permanéncia, respeitado o direito adquirido aos
servidores que preencherem os requisitos para o seu recebimento até a data da
publicacdo desta lei.

Importantissimo mencionar que, a lei cuidou de estabelecer regras de transicdo
para os servidores atuais, com regramento diferenciado para os professores, bem como
previu periodo adicional de contribuicdo correspondente de apenas 50% do tempo que
faltaria o tempo de contribuicdo exigido (pedégio). 4

g[S
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Foram previstos prazos distintos para que as normas entrem em vigor,
considerando que as inovagbes impactam diretamente na necessidade de adequacdes
administrativas, especialmente junto a Sdo José Previdéncia. Inclusive, quanto a
contribuigao dos inativos, foi respeitado o prazo nonagesimal aplicavel a instituicdo de
contribuigbes, enquanto se constituem espécie tributaria (art. 150, III, ¢, CF).

Diante disso, sem mais delongas, julgam-se serem estas as informacdes
necessarias e suficientes para que Vossas Exceléncias possam deliberam sobre o
referido Projeto de Lei, reitero votos de estima e apreco a todos os Edis dessa Casa
Legislativa.

Pago Municipal, em Sao José (SC), 05 de novembro de 2021.

/| S
W72
ORVINO COELHO DE AVILA

Prefe{fo Municipal
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Canoas (RS), 04 de novembro de 2021.
Senhora

Vera Andrade

Presidente — SIPREV

Sao José - SC

Ref.: Parecer 2021.11.01 — Impacto Atuarial — Reforma da Previdéncia
Prezada Senhora,

Versa o presente parecer acerca da consulta formulada pela Autarquia Sao José
Previdéncia — SJPREV, solicitando que fosse discriminado o impacto decorrente da aprovagao
da reforma da previdéncia local, nos moldes do Projeto de Lei Complementar a ser enviado a
Casa Legislativa municipal, que absorve grande parte das regras previstas pela Emenda
Constitucional (EC) n° 103/2019, com a alteragao das regras de aposentadoria permanentes e
de transigdo, pensao por morte e redugao da imunidade contributiva sobre os beneficios para
dois salarios-minimos (SM) nacionais.

Conforme restou apurado no Relatorio de Avaliagao Atuarial 2021 do SJPREV, para o
Fundo em Repartigao, cujos servidores ingressaram no Municipio até a data de 31/12/2007, a
cobertura de insuficiéncia financeira apurada foi de R$ 2.113.675.677,34, enquanto que esse
valor passaria para o montante de R$ 1.801.484.162,40 apds a modificagéo a ser proposta pela
Reforma da Previdéncia municipal, representando uma diferenga a menor, a titulo de gastos
previdenciarios futuros, a serem despendidos pelo erario, equivalente a R$ 312.191.514,94.

TABELA 1. RESULTADOS - FUNDO EM REPARTIGAO — TAXA DE JUROS DE 0%

Ativos Garantidores dos Compromissos (1)
Aplicagoes e Recursos - DAIR
Parcelamentos de Débitos Previdenciarios

Provisao Matematica (2 = 3 + 4)

Beneficios Concedidos (3)

Cobertura de Insuficiéncia Financeira (-) *

Beneficios a Conceder (4)

Cobertura de Insuficiéncia Financeira (-) *

* Aporte Complementar do Ente para Cobertura de
Insuficiéncia Financeira

Diferenga

R$ 24.930.771,17
R$ 20.647.612,59
R$ 4.283.158,58

R$ 24.930.771,17
R$ 24.930.771,17
R$ 606.397.116,34
R$ 0,00

R$ 1.507.278,561,00

R$ 2.113.675.677,34

R$ 24.930.771,17
R$ 20.647.612,59
R$ 4.283.158,58

R$ 24.930.771,17
R$ 24.930.771,17
R$ 555.170.261,59
R$ 0,00

R$ 1.246.313.900,81

R$ 1.801.484.162,40

R$ 312.191.514,94
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TABELA 3. RESULTADOS - FUNDO EM CAPITALIZAGAO

Resultados ‘ Cenario Oficial

Ativos Garantidores dos Compromissos (1) R$ 445.180.487,99 R$ 445.180.487,99
Aplicagbes e Recursos - DAIR R$ 445.180.487,99 R$ 445.180.487,99
Parcelamentos de Débitos Previdenciarios R$ 0,00 R$ 0,00

Provisao Matematica (2=3 + 4 - 5) R$ 269.679.744,24 R$ 22.982.873,92

Beneficios Concedidos (3) R$ 21.454.547,29 R$ 20.422.160,07
Beneficios a Conceder (4) R$ 248.225.196,95 R$ 2.560.713,85
Plano de Amortizagao Vigente (5) R$ 0,00 R$ 0,00
Resultado Atuarial (6 =1 - 2) +R$ 175.500.743,75  +R$ 422.197.614,07
Diferenca +R$ 246.696.870,32

Conclusivamente, sob o aspecto atuarial, o impacto global verificado apos a proposigao
da reforma da previdéncia municipal sera de uma redugao no passivo atuarial equivalente a
R$ 558.888.385,26, que sera percebida no transcorrer dos anos futuros, uma que vez que havera
uma maior restrigao de acesso aos beneficios de aposentadoria e de pensao por morte, em razéo
da alteracéo das elegibilidades, basicamente.

TABELA 4. RESULTADO ATUARIAL GLOBAL
Resultados
Diferenga R$ 312.191.514,94 R$ 246.696.870,32
Total R$ 558.888.385,26

| Fundo em Reparticao ‘ Fundo em Capitalizagédo

Sendo o que tinhamos para o momento, permanecemos a disposigao para quaisquer
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,




